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Auf starker Basis Zukunft gestalten

ZUGWEST Der Kanton Zug ist ein Erfolgsmodell, das im nationalen und internationalen Standortwettbewerb seinesgleichen sucht: Die Steuerlast ist
gering, hoch qualifizierte Mitarbeiter und Fachkrifte sind verfiigbar und auf Strasse und Schiene ist die Region gut erreichbar. Die Nihe zu Natur
und idyllischer Landschaft sorgt zudem fiir eine hohe Lebensqualitat. Nebst den Stadten Zug und Baar ist die Wirtschaftsregion ZUGWEST seit Jahren
treibende Kraft in der Wirtschaftsentwicklung und wegweisendes Modell fiir Schweizer Wirtschaftsregionen.

Die Zahlen sprechen fiir sich: 2008
zdhlten die drei Gemeinden Cham,
Hiinenberg und Risch Rotkreuz zu-
sammen 2369 Betriebe, 2015 waren es
bereits 4088 Unternehmen (Quelle:
Bundesamt fir Statistik). Seit 2009
nutzen die drei ZUGWEST Gemein-
den Synergien fiir die immer auf
wendigere Wirtschaftspflege und
Standortprofilierungund habendazu
den Verein Wirtschaftsregion ZUG-
WEST gegriindet. Der Verein ist heute

«Die innere Vernetzung
wurde in den vergange-
nen Jahren immer starker,
das beweist auch die lau-
fend steigende Anzahl
der Mitglieder.»

Bernhard Neidhart
Leiter des Amts fur Wirtschaft
und Arbeit des Kantons Zug

eine der grossten Wirtschaftsorgani-
sationen im Kanton. Bernhard Neid-
hart, Leiter des Amts fiir Wirtschaft
und Arbeit des Kantons Zug, schitzt
die gute Zusammenarbeit mit dem Ver-
ein und die starke Vernetzung: «Die
innere Vernetzung wurde in den ver-
gangenen Jahren immer stirker, das
beweist auch dielaufend steigende An-
zahlder Mitglieder. Die verschiedenen
Events mit relevanten Schwerpunkt-
themen fir Wirtschaft und Gesell-
schaft strahlen zusétzlichnach aussen,
sodass ZUGWEST auch von umliegen-
denRegionen zunehmend als Referenz
wahrgenommen wird.»

Grosse Anziehungskraft
fiir attraktive Arbeitsplitze
Das starkste Zugpferd in der boomen-
den Region ist Rotkreuz. Hier verdie-
nen heute rund 10600 Arbeitnehmer
ihr Geld, 2008 waren es noch 7662
Beschiftigte. Dasist eine Zunahme von
liber 39 Prozent. Mit der Erschliessung
des Areals der ehemaligen Suurstoffi
direkt beim Bahnhof Rotkreuz wur-
den und werden neue Potenziale ge-
schaffen: renommierte Arbeitgeber
wie Novartis, Mobility, aber auch die
Hochschule Luzern und das Meinungs-
forschungsinstitut GfK haben sich an
dieser zentralenund hervorragender-
schlossenen Lage angesiedelt. Weitere
Firmen wie das Biotechunternehmen

Wohnen, Arbeiten und Studieren — das multifunktionale

Fr das Areal Bésch-Rothus wird ein Zukunftsbild entwickelt, wie man bestehende Arbeitsgebiete erfolgreich weiterentwickeln
und die Nutzung beschrénkter Flachen effizienter machen kann.

Amgen oder Mobilezone haben sich
fiir den attraktiven Standort entschie-
den und stehen vor dem Umzug nach
ZUGWEST.

Dasmultifunktionale Quartier Suur-
stoffi - Wohnen, Arbeiten und Studie-
ren - setzt neue Massstibe beziiglich
Energieeffizienz und Umweltvertrag-
lichkeit. Innovative Architektur und
eine durchmischte Nutzung pragen
dasQuartier. In einem 70 Meter hohen,
dicht begriinten Wohnturm entste-
hen 85 Eigentumswohnungen. Gleich
daneben wichst ein weiteres 6kologi-
sches Vorzeigeobjekt heran: das erste
Holzhochaus der Schweiz mit 10 Stock-
werken.

«Bahnhof der Zukunft»
fiir Rotkreuz
Solches Wachstum erhoht natiirlich
auch den Pendlerverkehr. Schon 2013
hat der Verein Wirtschaftsregion
ZUGWEST eine Petition eingereicht,
um den offentlichen Verkehr zu for-
dern. Vor allem der BahnhofRotkreuz
sollte nach den Initianten zu einer
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Quartier Suurstoffi direkt am Bahnhof Rotkreuz.

OV-Drehscheibe ZUGWEST ausgebaut
werden. Jetzt haben die SBB den Rot-
kreuzer Bahnhof als Testlabor fiir ih-
ren Traumvom «Bahnhofder Zukunfit»
auserkoren. Dabei soll ein eigentlicher
Mobilitdtshub entstehen. Peter Wicki,
Leiter Portfolio Management Immobi-
lien bei den SBB, sieht den Nutzen des
neuen Verkehrsknotenpunkts nicht
nur in der Verkniipfung zwischen
Bahn und Bus. Genauso gehoren fiir
ihn Mobilitatslosungen dazu wie E-
Bikes, E-Trottinetts oder autonom fah-
rende Fahrzeuge, die Reisende bis vor
die Hausttiire kutschieren. Mobilitéts-
hubs bilden fiir den Architekten als
umfassende Verkehrsknoten das Herz
der Mobilitat der Zukunft. Sie sollen
einladen zum Reisen, zum Verweilen
oder zum Konsumieren.

Zukunftsweisendes
Sportzentrum in Cham

Ein ganz anderes innovatives Pro-
jekt ging in Cham an den Start. «On
Your Marks», kurz OYM, ist ein Kom-
petenzzentrum fiir Spitzenathletik
und Forschung. Hier finden Spitzen-
sportlerinnen und Spitzensportler
aller Disziplinen und ganze Teams,
wie beispielsweise die Schweizer
Eishockeynationalmannschaft, hoch
spezialisierte Athletikinfrastruktur
und ideale Trainingsbedingungen
mit persénlicher Betreuung. Im OYM
unterstiitzt ein spezialisiertes For-
schungsteam alle Spitzensportler mit
dem Ziel, ihr individuelles Potenzial
maximal auszuschopfen.

Die Spezialistenim OYM betreiben
durch den fortlaufenden Einbezug
der Athletinnen und Athleten sowohl
Grundlagen-wie auch anwendungsori-
entierte Forschung. Diese Verbindung
von Forschung und Spitzenathletik ist
in der Schweiz einzigartig.

Das Kompetenzzentrumbereichert
als zentraler, lebendiger Bestandteil
das neue Lorzenparkquartier, nebst

dem Papieri-Areal ein weiteres wich-
tiges Entwicklungsgebiet von Cham.
Mit seiner nationalen Ausstrahlung
starkt das OYM sowohl die Gemeinde
Cham, wo bereits zahlreiche Un-
ternehmen der Sportbranche wie
Specialized, Adidas oder Stockli ange-
siedeltsind, alsauch die ganze Region
ZUGWEST.

Ein Zukunftsbild fiir
das ideale Gewerbegebiet

Wie sieht das ideale Arbeits- und Ge-
werbegebiet der Zukunft aus? Wie
kann man bestehende Areale auf-
werten? Antworten auf diese und
weitere Fragen soll eine Studie im
Aufirag des Vereins Wirtschaftsre-
gion ZUGWEST bringen. Fiir Hiinen-
bergs wichtigen Arbeitsplatzstandort,
dem Areal Bosch-Rothus, solljetzt ein
Zukunftsbild entwickelt werden, wie
man bestehende Arbeitsgebiete er-
folgreich weiterentwickeln und die
Nutzung beschrankter Flichen effi-
zienter machen kann.

Dabei werden die unterschiedli-
chen Bediirfnisse und Zukunftspline
von ausgewdihlten ansissigen Firmen
gesammelt und eine Entwicklungsvi-
sion fiir das Areal Bosch-Rothus er-
arbeitet. Das Zwischenresultat soll
dann mit den ansissigen Unterneh-
men konsolidiert werden. Auf Basis
der Riickmeldungen kann geprift wer-
den, ob die Bediirfnisse durch die Ent-
wicklungsvision gedeckt werden oder
ob und wie die Vision noch zu justie-
ren ware. Die Vereinsprasidentin Re-
gula Hiirlimann freut sich nattirlich
auch in ihrer Rolle als Hiinenberger
Gemeindeprasidentin auf die Ergeb-
nisse, denkt aber fiir die ganze Region:
«Die Erkenntnisse fiir das Hiinenber-
ger Gewerbegebiet konnen auch in die
Entwicklung anderer Arbeitsgebiete
der Region einfliessen. So lebt man in
ZUGWEST die Zusammenarbeit und
nutzt Synergien sinnvoll.»
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ZUGWEST boomt

Diese Beispiele machen deutlich, wa-
rum auch die Credit Suisse in ihrem
Economic Research vom Februar 2017
die Region ZUGWEST als Wachs-
tumsmotor bezeichnet. Die Bevolke-
rung wachst, die Wirtschaftsleistung
nimmt zuunddie Anzahl Arbeitsplitze
steigt. Dabei sind es vor allem wert-
schopfungsstarke Branchen, die sich
in der Region ansiedeln. Mit ihren an-
spruchsvollen Arbeitsplitzen ziehen
diese wiederum gut ausgebildete Men-
schenausdem In-und Ausland an - ein
starker Wachstumseffekt setzt ein.

So spielt denn der Kanton Zug und
mit ihm gerade auch die Wirtschafts-
region ZUGWEST inder hochsten Liga
des weltweiten Standortwettbewerbs.
Eine Tatsache, die man angesichts
der landschaftlichen Schonheiten
der Region mit See, Fliissen, Wiesen,
Waldern und den nahe gelegenen Ber-
gen manchmal fast vergisst.
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